
1. Kartlegge status, med utgangspunkt i bildet 
a. Gir kartet et godt bilde på rammebetingelser for nyskaping i vår kommune – hvorfor, hvorfor ikke?

 
b. Er det særlige forhold lokalt, som vi må ta hensyn til i vårt nyskapingsarbeid? 

c. Hva betyr innovasjon og nyskaping for oss? 

 
2. Forsterke lokale ressurser 
d. Hvor finner vi folk med kompetansen vi trenger? 

e. Hvordan øke vår egen kompetanse? 

f. Hvilke sosiale og faglige nettverk behøver vi? 

 
3. Lagbygging med andre 
g. Kan vi bygge et felles lag med omverdenen, som fremmer nyskaping? (omverdenen kan være både regional, nasjo-
nal og global) 

h. Hvem er med på laget? (eks. forskning- og innovasjonsmiljøer, fylkeskommune, statsforvalter, Husbanken, helse-
foretaket, Merkurprogrammet, riksantikvaren, Distriktssenteret eller interesseorganisasjoner) 

i. Hvilke roller har lagspillerne, og hva er lagets felles ambisjoner?


