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LASO
Udvalgslest styre 2012-2013

HEDENSTED
Staende udvalg efter sektorer
med tvargiende fokus 35?,‘1235“ af
17-4 udvalg + §64b
ESBJERG ALBERTSLUND

@konomiudvalg bestdende

B f17-4 udval
af udvalgsformand ruga udvalg

som supplement

FAABORG-MIDTFYN
Udvalg uden umiddelbar
forvaltning

NASTVED

Stiende udvalg efter sektorer
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NASTVED

Kommunalbestyrelse

Q@konomi
Sundhed
. Bern Plan og
Beskaftigelse og skole ejendom psy‘l-,(?atri

KL



Hvad skal kommunalpolitikerne beskaeftige sig med?
Konkrete politiske problemer, som der skal treeffes beslutning om

eller

Udarbejdelse af en overordnet politisk retning og politiske visioner
Beslutninger Visioner
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FAABORG-MIDTFYN

Kommunalbestyrelse

Qkonomi

Born og

Social uddannelse

Aftaleholder

Beskaftigelse Lokal-
og arbejds- samfund
marked og plan

Aftaleholder

Kultur
og fritid

Teknik
og milje

Aftaleholder




Hvor mange politikere skal pa banen?
Mange, for at sikre bred repraesentation

eller

Fa, for at sikre politisk lederskab
Repraesentation Lederskab
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ESBJERG

Kommunalbestyrelse

Qkonomi

Kultur ‘ Social og ‘ Sundhed Teknik
74

og fritid arb.marked og omsorg og bygge

KL



Hvornar skal kommunalpolitikerne bidrage?
Nar der ligger flere konkrete alternative forslag pa bordet, som der skal
prioriteres imellem
eller

Nar der skal formuleres og udvikles politik

Hvordan skal der arbejdes?
Gennem arbejdsdeling og emnemaessig specialisering
eller
Ved at veegtleegge tvaergaende taenkning og koordination pa tveers af

sektoromrader

Hvem skal der samarbejdes med?
Med hinanden, sa det er politikerne, der arbejder, og sa det giver
veelgerne mulighed for ansvarligholdelse ved naeste valg
eller
I(L Ogsa med andre som eksempelvis eksterne aktarer, der dannes

netvaerk med

Prioritering

Politikudvikling

Specialisering

Koordination

Ansvarligholdelse

Inddragelse
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GENTOFTE

Kommunalbestyrelse

Qkonomi

LELGIL
og milje

Baere- Ny
dygti sundheds-
Gentofte politik

KL

Bern Kultur, unge Erhverv og
og skole og fritid Beskaftigelse

Strategi for'y Ny idreet- Erh.politik

feellesskab og bevagel- for Gentofe

Forzeldre- fonben SEPOS ommine
Skole- Og unge Ungepol. Integra-

ff;:rggrrz'i reformen i for Gentofte tion af

Gentofte Gentofte Kommune flygtninge
0-6 ar
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Hvad skal kommunalpolitikerne beskaeftige sig med?
Konkrete politiske problemer, som der skal traeffes beslutning om
eller

Udarbejdelse af en overordnet politisk retning og politiske visioner

Hvor mange politikere skal pa banen?
Mange, for at sikre bred repraesentation
eller

Fa, for at sikre politisk lederskab

Hvornar skal kommunalpolitikerne bidrage?
Nar der ligger flere konkrete alternative forslag pa bordet, som der skal prioriteres imellem
eller

Nar der skal formuleres og udvikles politik

Hvordan skal der arbejdes?
Gennem arbejdsdeling og emnemaessig specialisering
eller

Ved at veegtlaegge tvaergaende taenkning og koordination pa tveers af sektoromrader

Hvem skal der samarbejdes med?

Med hinanden, sa det er politikerne, der arbejder, og sa det giver vaelgerne mulighed for ansvarligholdelse

ved naeste valg
eller

Ogsa med andre som eksempelvis eksterne aktgrer, der dannes netvaerk med

Beslutninger Visioner

Repraesentation  Lederskab

Prioritering Politikudvikling

Specialisering Koordination

Ansvarligholdelse Inddragelse
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LAESD

Kommunalbestyrelse

Ordferer for sundhed og =ldre
Ordferer for bern og unge

Ordferer for kultur og fritid

Ordferer for trafik og havne

Ordferer for alternativ energi, klima og milje
Ordferer for by, landsby og naturpleje
Ordferer for erhverv og udvikling

Ordforer for beskaftigelse og ydelse
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Mellemstore handtag

- Antal pladser | kommunalbestyrelsen
- Antal staende udvalg

- Antal medlemmer | udvalgene
-"Snitretning” pa udvalgsopdeling

-Spejling af den administrative
organisering
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INDSAT EMNE

KL

INDSAT TITEL

Sma handtag

» M@deantal

» Feellesmader

» Temamader

» Madetidspunkter
» Madeform
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HEDENSTED

Kommunalbestyrelse

Pol. koord

og
okonomi

Fritid og Social

Beskaftigelse Laring

fallesskab omsorg

. Temagruppe . . Temagruppe
\ Dialogforum
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Observationer pa tveers af de
syv kommuner

»Udvalgsstyret star steerkt
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Observationer pa tveers af de
syv kommuner

»Udvalgsstyret star steerkt
»Der er variationer | udvalgsstyret
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Observationer pa tveers af de
syv kommuner

»Udvalgsstyret star steerkt

»Der er variationer | udvalgsstyret
»Der arbejdes med politiske
arbejdsformer i bred forstand
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Observationer pa tveers af de
syv kommuner

»Udvalgsstyret star steerkt

»Der er variationer | udvalgsstyret

yDer arbejdes med politiske
arbejdsformer i bred forstand

» Tid til politik er begraenset
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Observationer pa tveers af de
syv kommuner

»Udvalgsstyret star steerkt

»Der er variationer | udvalgsstyret

»Der arbejdes med politiske
arbejdsformer i bred forstand

» Tid til politik er begraenset

»Den politiske kultur er ogsa vigtig
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