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Nærøy	kommune

Tidlig	ressurs	og	mulighetsavklaring

«Hva	har	du	gjort	og	hva	vil	du	gjøre?»

«Et	av	de	første	spørsmålene	som	stilles	er	nettopp	dette.	Vi	
mener	det	er	meget	viktig	å	understreke	at	vi	er	interessert	i	
hvilke	erfaringer	vedkommende	kommer	med.»

Enhetsleder Lars Fredrik Mørch



Bevisst	satsing	fra	kommunen
Samarbeid	med	næringsliv
• Yrkesrettet norskundervisning

• Næringslivet som opplæringsarena
• Felles	målsetting
• Avklar	kompetansebehov	i	bedriftene
• Språk	og	arbeidspraksis
• Frikjøp	av	fagpersonell	i	bedriftene
• Tett	oppfølging	underveis
• Vinn,	vinn	for	involverte	parter



Sveisekurs	med	bedriften	som	
opplæringsarena



Dokker.no











Felles	mål	– felles	ansvar



«Det	handler	om	rekruttering»



Innvandringstjenesten	i	Nærøy

https://www.youtube.com/watch?v=8eQiwEq5udc


