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«Det handler som rekruttermg»

Kunnskapsseminaret

«Nye innbyggere gir verdiskaping og nye muligheter»
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Moen Marin Group




@ MOEN|MARIN

Godkjent

Yire Namda lerebedrift

videregaende skole
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E—

Ungdommenes rad har virket

Ungdommen sa: Vi vil prove yrkeslivet! Bedrifter og kommuner tok tak. Effekten:
Stor rekruttering til «bla» naeringer og enske fra elever om videre karriere og
utdanning.
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INYN IKS
Strategisk naeringsplan for }%g @%
Ytre Namdal 2015-2025

Naergy, Vikna og Leka kommuner

Nomdolskysten

RINGSFORENINC

Vi star i arbeidet for: arbeidsplasser.
av matproduksjonen. flere innbyggere.
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Naergy kommune

Tidlig ressurs og mulighetsavklaring

«Hva har du gjort og hva vil du gjore?»

«Et av de farste spgrsmadlene som stilles er nettopp dette. Vi
mener det er meget viktig G understreke at vi er interessert i
hvilke erfaringer vedkommende kommer med. »

Enhetsleder Lars Fredrik Mgrch
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Bevisst satsing fra kommunen
Samarbeid med naeringsliv

* Yrkesrettet norskundervisning @

* Neaeringslivet som opplaeringsarena
* Felles malsetting

* Avklar kompetansebehov i bedriftene
* Sprak og arbeidspraksis

* Frikjop av fagpersonell i bedriftene

* Tett oppfaelging underveis

* Vinn, vinn for involverte parter
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Sveisekurs med bedriften som

opplaeringsarena
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dzkker Dokker.no

7. april 2015
10. mai 2015

Moen Marin > Moen Marin, del 2

Godkjent. Bra dokumentasjon, spesielt den delen med rustfritt stal
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Planlegging

Du skal hver uke skrive om det du gjer pa Moen Marin. Fortell hva du gier og hva du lzerer.

Gjennomfgaring

Ta bilder for &8 dokumnetere dine arbeid. Forklar hva vi ser pa bildene.

Skriv dette under " Gjennomfering”. Dette dokumentet er det Steinar s¢ 3 : :
) o : : Fra onsdag til fredag reparerte vi gravemaskin skuffe, som var knekke.
Laerer vil kommentere det skriftlige, men innholdet er det Steinar som v

Forste skjeerte vi to plater, og sveist vi yttervegg 1 begge sider.

Rapporten skal sendes til Steinar for vurdering innen 5.mai. Etterpa skjeerte vi to nye blater, og sveist vi innervegg.

Lykke til med videre opplaering pa Moen Marin!

dz2kker

Kommentarer

Anne Urdshals 22. april 2
Bra du er kommet i gang pa Dokker na. Det skal bli interessant a se hva mer du gjer.

Steinar Bratteng
stalet heter rustfritt stal (stainless steel)

Anne Urdshals
Husk vi skriver SKJARE

Anne Urdshals
Ser du bruker jo en del ganger. Jo synes jeg du kan ta bort.

Anne Urdshais
Na kan du sende rapporten for godkjenning.




@ MOEN|MARIN

Flerkulturelt sveisekurs ved Moen Marin

KOLVEREID oppholdstillatelse stillesdet  ske skjerbrenning og andre  Hans syriske kollega som
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De sveiser sa det sommer seg,
sveisekursdeltakerne fra innvan-
dringstjenesten i Naerey. Mandag
mottok dtte av tjenestens elever
kursbevis i sveising for bestdtt
kurs ved Moen Marin.

- Det er vel ingen av dere som
har blitt sveiseblinde? spor
Lars Fredrik Morch de atte
kursdeltakerne som sammen
med instrukter Steinar Brat-
teng og norsklerer Anne
Urdshals har benket seg
rundt bordet pa Mangfoldig-
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MOTEPLASSEN

KVALIFISERINGSARENA

WHITE PAPER
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- Ambisjonene er ikke sma; vi skal lage en bulk i universet!

KOLVEREID Det saen engaSJert Lars Fredrik Merch
under besgket fra Integrerings- og mangfoldsdirektoratet
(IMDi) pa onsdag. Ambisjonene for prosjektet Steps er
like heye som engasjementet er stort.

- Med tusen nye arbeidsplasser i sjpmatnaeringa, og vekst
i landbruket, er vi nadt til & sette de hendene som

kommer i sving, sier han.
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Felles mal — felles ansvar
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u ~~—




@MOEN[MARIN
«Det handler om rekruttering»
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Innvandringstjenesten i Naergy



