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Arlig rapport BOLYST
Til: KRD
Fra: Vik Kommune
Dato: 22.04.2014
Kommune: Vik Kommune
Prosjektnavn: «Velkomen til Vik»
Prosjektleder: Loek Laumans
Leder i Oddbjern Ese
styringsgruppen:
Kontaktperson i Hanne Brekken Oppedal

fylkeskommunen:

Forankring av
prosjektet (flere

kryss er mulig)

a) Styringsgruppe
b) Forankring i befolkningen via politikarane

: ! medand regi :

Mal og eventuelle
delmal med
prosjektet. I
hvilken grad har
prosjektet nadd
eller er prosjektet
pa vei til & na sine
mal?

Hovudmal: snu ei negativ folketalsutvikling
Delmal:

- Gjere Vik kommune og bygdene attraktive a flytte til gjennom
etablering av gode basistilbod/tenester for tilflyttarar

- Atiltrekke nye innbyggjarar til kommunen og bygdene gjennom
kontakt mot malgrupper og aktive tiltak for busetting

- A gjere Vik kommune og bygdene til ein attraktiv stad & bu
gjennom vidareutvikling av tilbod og tenester

- A arbeide for ein forbetring av infrastrukturen slik at innbyggarane
i Vik kommune kan utvide sitt geografiske arbeidsomrade

Prosjektet har akkurat komet i gong (1.4.14) og er framleis i
oppstartfasen. Mala er difor ikkje nddde enda.

Malgrupper for
prosjektet, nar
prosjektet frem til
disse?

- Arbeidsinnvandrar

- Folk med tilknyting/reter i Vik: utflytta/under utdanning

- Flyktningar

Prosjektet har ikkje begynt endd med & né fram til malgruppene.

Resultat som er
oppnadd i form av
aktiviteter eller
tiltak

Det er tilsatt prosjektleiar 1.4.2014

Vurdering av



mailto:postmottak@krd.dep.no

framdrift i forhold

b) Forsinket: prosjektleiar er tilsatt per 1.4.2014 i staden for i

til opprinnelig plan 2013 som planlagt. Dermed er ogsé resten av planen forsinka.

; oleende .
. a—Heldokal-effekt

Oppnadde b) Effekten kommer innen flere kommune i regionen.

resultater .

Hvor geografisk e—Etfektenkemmerihelefylket

konsentrert har —Effektenkommer-iegetogandre-firtker

prosjektet hatt/vil e)—Effekten kommeriegetfylke samt-andre fylker og/eller

ha effekt? utenfor Norge

(Kryss av)

N eo/ikdeo rel

Kort beskrivelse av
metodikk i
prosjektet

(max 250 ord)

Bygdeutvikling/bulyst: kommunen vil i samarbeid med bygdelaga
(i blant anna Fresvik og Arnafjorden) og andre lokale krefter
utvikle bygdeutviklingsprosjekt som ein del av bulystprosjektet.

Tilrettelegging fort bustad og folk i tomme hus: det vil bli etablert
ei eiga arbeidsgruppe som skal jobbe med nybygg, register av
ledige hus og tomter og & ta i bruk tomme hus.

Arbeid: det vil bli etablert ei eiga arbeidsgruppe som skal jobbe
med styrking og etablering av arbeidsplassar og arbeidsmarknad

Verving av tilflyttarar: i samarbeid med NAV vil det bli busett 10-
20 flyktningar per ar i minst 3 ar framover, arbeidsinnvandrar og
folk med tilknyting til Vik vil bli rekruttert via
marknadsfering/kommunikasjon mot malgrupper av
prosjektleiinga.

Norskopplaring: det vil bli etablert ei eiga arbeidsgruppe som skal
jobbe med & etablere eit godt opplegg for sprakopplering for bade
flyktningar og arbeidsinnvandrar.

Velkomst/intergrering av tilflyttarar: det vil bli etablert ei eiga
arbeidsgruppe som skal utarbeide blant anna eit fast
velkomstopplegg, fadderordning, tilflyttartreff og infoblad.

Kommunikasjon mot mélgrupper: det vil bli etablert ei eiga
arbeidsgruppe som skal utarbeide og etablera ei heimesida for
prosjektet, fleirsprakeleg infomateriell bade pa papir og digitalt og
eit kontaktnett i innflyttarmilje i kommunen (ressursgruppe).

Overforingsverdi
for eksempel til
andre lokalsamfunn

Vik Kommune/prosjektet vil i samarbeid med bygdelaga og andre
lokale krefter utvikle bygdeutviklingsprosjekt som ein del av
bulystprosjektet. Dette kan vidareforast til andre kommunar.

Ekstern
kommunikasjon og
deltakelse pa
samlinger med
utgangspunkt i
prosjektet

Hvilke samlinger har dere deltatt pa i forbindelse med prosjektet?
- Bulystkonferansen 2014
- SognaVERT kurs (i regi av Neeroyfjorden Verdsarvpark)

Regnskap (satt opp
slik at det kan
sammenlignes med
budsjettpostene)

Det har ikkje vore brukt midlar til prosjektet i 2013, sidan prosjektet
ikkje var komen i gong enda og prosjektleiar ikkje vart tilsett enda.




Hyvilke mélsettinger
i distrikts- og
regionalpolitikken
herer prosjektet
inn under? (Sett
kryss ved svaret,
flere svar er mulig)

a) Stabilisere eller gke befolkningen

b)—Styrke;sikre-eHeretablere-arbeidsplasser

h) A gjore stedet/kommunen/omradet mer attraktivt som bosted
eller lokaliseringssted for bedrifter

Gi en kort omtal av
hvordan arbeidet
er tenkt viderefort
etter prosjektets
slutt (maks 250 ord)

Oppretthalde og vidareutvikla etablerte tenester og tilbod.




