






  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

«Som et ledd i dette inviterer vi aktuelle FoU-miljøer til å bidra med korte notater og 

deltakelse på en dagsamling (”workshop”) 7. mai, der temaet er: «Hvordan tilnærme seg en 

helhetlig samfunnsanalyse på samhandling i regionen?» Med dette ønsker vi å hjelpe 

regionene å stille de riktige og viktige spørsmålene i oppstarten av deres arbeid med 

samfunnsanalyser. Innenfor denne rammen ønsker vi å utfordre dere å oppsummere 

kunnskap dere har om regionalt samspill og regional vekst: Et overblikk over eksisterende 

kunnskap slik dere kjenner tematikken. Vi ønsker mest mulig konkret kunnskap som er av 

størst mulig nyttig for byregionene nå, og hvorfor. I tillegg er vi interessert i forskjellige 

tilnærminger til å undersøke temaet: Hvilke metoder og datagrunnlag er relevante og 

nyttige, og på hvilken måte? Her ønsker vi at dere presenterer ideer til mulige 

problemstillinger og forskningsspørsmål for videre arbeid, som er begrunnet og synliggjør 

mulig metodisk tilnærming.»
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Anna industri 100 93,4 88,9 84,0 83,8 83,3 85,5 87,0 83,2 80,6 78,5 78,4 75,8 

Næringsmidler 100 98,9 97,2 95,7 92,4 89,5 88,5 88,9 87,9 84,6 84,4 85,7 86,3 

Olje og gass utvinning 100 102,2 103,0 103,5 103,6 107,1 117,5 120,8 128,7 131,0 137,8 147,3 157,5 

Prosessindustri 100 96,1 95,4 92,9 89,2 86,8 84,5 82,7 82,6 75,8 74,7 73,6 68,0 

Verkstedindustri 100 102,4 97,2 90,3 89,3 92,1 99,1 105,6 108,1 100,4 91,1 93,0 96,3 

N
a
tu

r Fiske/havbruk 100 95,8 94,9 91,8 88,4 86,2 86,1 83,2 84,4 84,1 81,8 83,8 80,1 

Gruve 100 99,1 96,4 95,9 100,5 102,0 102,8 107,6 109,3 100,2 103,4 109,0 112,8 

Landbruk 100 92,3 89,5 93,5 86,1 89,0 91,7 87,2 87,4 85,3 79,0 75,6 74,4 
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r Olje og gass 100 108,0 106,0 101,5 102,8 107,0 121,7 139,3 151,3 158,2 216,9 230,8 264,4 

Teknisk/vitenskap 100 101,4 147,1 129,9 132,2 136,6 149,1 154,4 168,5 148,9 149,1 156,6 165,0 

Telekom og IKT 100 109,0 99,7 94,7 95,6 101,2 105,7 113,8 120,0 120,7 124,0 126,5 132,1 
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Relativ arbeidsplassvekst 

Alle Hordaland Linear (Alle)
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http://www.tmforsk.no/publikasjoner/detalj.asp?r_ID=2302&merket=5
http://www.tmforsk.no/publikasjoner/detalj.asp?r_ID=2303&merket=5
http://www.tmforsk.no/publikasjoner/detalj.asp?r_ID=2304&merket=5
http://www.tmforsk.no/publikasjoner/detalj.asp?r_ID=2301&merket=5
http://www.tmforsk.no/publikasjoner/detalj.asp?r_ID=2490&merket=5
http://www.tmforsk.no/publikasjoner/detalj.asp?r_ID=2507&merket=5
http://www.tmforsk.no/publikasjoner/detalj.asp?r_ID=2510&merket=5
http://www.tmforsk.no/publikasjoner/detalj.asp?r_ID=2186&merket=5
http://www.tmforsk.no/publikasjoner/detalj.asp?r_ID=2187&merket=5
http://www.tmforsk.no/publikasjoner/detalj.asp?r_ID=2097&merket=5
https://www.nho.no/siteassets/nhos-filer-og-bilder/filer-og-dokumenter/offentlig-sektor-og-naringslivet/naringsnm-2013.pdf
https://www.nho.no/siteassets/nhos-filer-og-bilder/filer-og-dokumenter/offentlig-sektor-og-naringslivet/naringsnm-2013.pdf
http://www.ssb.no/teknologi-og-innovasjon/statistikker/innov/hvert-2-aar
http://www.ssb.no/teknologi-og-innovasjon/statistikker/innov/hvert-2-aar
https://www.ssb.no/statistikkbanken/selecttable/hovedtabellHjem.asp?KortNavnWeb=folkendrkv&CMSSubjectArea=befolkning&checked=true
https://www.ssb.no/statistikkbanken/selecttable/hovedtabellHjem.asp?KortNavnWeb=folkendrkv&CMSSubjectArea=befolkning&checked=true
https://www.ssb.no/statistikkbanken/selecttable/hovedtabellHjem.asp?KortNavnWeb=folkfram&CMSSubjectArea=befolkning&checked=true
https://www.ssb.no/statistikkbanken/selecttable/hovedtabellHjem.asp?KortNavnWeb=folkfram&CMSSubjectArea=befolkning&checked=true
https://www.ssb.no/statistikkbanken/selecttable/hovedtabellHjem.asp?KortNavnWeb=regsys&CMSSubjectArea=arbeid-og-lonn&checked=true
https://www.ssb.no/statistikkbanken/selecttable/hovedtabellHjem.asp?KortNavnWeb=regsys&CMSSubjectArea=arbeid-og-lonn&checked=true



