


God forankring, rett
kompetanse og nok tid
gir resultat

Forankring tar
lengre tid enn det
en tror, men det
er en investering

som er helt
avgjgrende
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Forankring ma gjare
mange ganger. Det gi
0Ss ryggdekning,
legitimitet,
ambassadgrer og
ressurser
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Folk ma fa slippe til og bli sluppet Igs !
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anerkjenne
mobilisereog begeistre

lede
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Samspilbg samhandlingviktigste suksessfaktor

Tilgang til et mangfold av kompetanse og
nettverk (komplementaere interesser)
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KARTLEGGING AV PROSIEKTA |
BULYST-SATSINGA

Evne og vilje til a trekke i lag og pa tvers
av offentlig/privat/frivillig sektor

Positivt klima, gnske om a fa til noe (nytt)

Neerveeret av ildsjeler dglk som vil noe Bleetic ot

Publisert av: Distriktssenteret
Skrevet av: Distriktssenteret
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Lav Hay
Deltakelse Basert p&arn og ungemedvirkning kommunale

planprosesser og lokal utviklingFoU(2014)
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Ung Halling er en ungdom mellom 15
og 25 ar som er vokst opp i Hallingdal.
Det viktige er at ungdom har gode
minner og faler en tilhgrighet til
Hallingdal far de reiser ut for a ta
utdannelse. Da er sjansen stgrre for
at flere vil komme tilbake til regionen.

Ungdom ma bli sett og vi ma bli
flinkere til & tilrettelegge for denne
gruppen. Og vi ma holde kontakten
med de som reiser ut.

UlrikkeYtteborg Regionradet for Hallingdal
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Malgruppec Ung Halling

Hallingdal ungdomsrad (HUR) Hallingambassadgrer
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Byen som regional motor
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Helhetlig tenking under samme paraply

| 2014:

- Handelsanalyse bade internt i byene og mellom by og omland
- PWC odsehlArchitects skal vaere byutviklingskonsulenter (tre ar)

- Mareforskning skal innen 1. juli gjgre analyse av hvordan byene oppleves
som regionale motorer | dag

«Utfordringen er a forankre bredt nok og
vedl|l i kehol de entusi as me

(Kjersti Hasselg, Mgre og Romsdal fylkeskommune)
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VISJON:
‘12020 erInn-Trondelag et gyldent
midtpunkt for neringsutvikling”

Horingsutkast

STRAIEGISKNARINGSPLAN
INN-TRONDELAGSREGIONEN 2014-2020

ARV
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Metode for regional plan Inifrgndelag
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Faglig sikret involvering/medvirkning i kommunene for a kartlegge og
analysere og finne konkurransefortrinnet til Himgndelagsregionen og

Faglig sikret involvering/medvirkning i kommunene for a sikre innspill
til strategi for a na gnsket framtidsscenario og posisjon

Vektlegge strategisk kommunikasjon for & na gnsket posisjon fer Inn
Trgndelagsregionen

Kickoff med deltakere fra alle kommunene
Referansegruppe / ekspertgruppe for kvalitetssikring

Faglig ansvar: arbeidsgruppe som bestar av neeringsmedarbeiderne i
alle kommunene



