
Del 3: Fakta om kommunen 
offentlig 

 

Kommune 1748 Fosnes 
Samfunnsutviklingen sier noe om behovet for og eventuelt resultatene av utviklingskapasiteten i 

området det er snakk om.  Befolkningsutvikling er et enkelt men samtidig kompliserte mål på 

samfunnsutvikling fordi det skjuler fødselstall, dødsfall og inn- og utflytting av både barn og voksne. 

Det er ofte bedre å fokusere på endringer i antall personer i produktiv alder, dvs. den delen av 

befolkningen som deltar i arbeidslivet, får barn, flytter mest osv.  

Grunnlagstabell Fosnes: Ulike mål og indikatorer for samfunnsutvikling (Kilde: www.ssb.no) 

  2009 2010 2011 2012 2013 

Endring 
2009-
2013 

Endring 
2009-
2013 

Årlig 
endring 
2009-
2013 

Årlig 
endring 
2011-
2013 

Folketall 680 670 653 668 669 -11 -1,6 % -0,3 % 0,5 % 

Arbeidsfør alder 501 484 475 490 494 -7 -1,4 % -0,3 % 0,8 % 

Sysselsetting 231 207 212 234 247 16 6,9 % 1,3 % 3,1 % 

Innpendling 33 30 36 47 48 15 45,5 % 7,8 % 5,9 % 

Innpendlingsandel 14,3 % 14,5 % 17,0 % 20,1 % 19,4 % 5,1 %       

Utpendling 143 145 141 138 122 -21 -14,7 % -3,1 % -2,9 % 

utpendlingsandel 41,9 % 45,0 % 44,5 % 42,5 % 38,0 % -3,9 %       

Yrkesaktive 341 322 317 325 321 -20 -5,9 % -1,2 % 0,3 % 

Arbeidsledige 6 8 5 6 7 1 16,7 % 3,1 % 7,0 % 

Arbeidsstyrke 347 330 322 331 328 -19 -5,5 % -1,1 % 0,4 % 

Yrkesdeltakelse 69,3 % 68,2 % 67,8 % 67,6 % 66,4 % -2,9 %       

Sysselsetting fordelt på hovednæringer             

Landbruk 53 44 44 41 40 -13 -24,5 % -5,5 % -1,9 % 

Fisk 9 6 10 29 30 21 233,3 % 27,2 % 24,6 % 

Industri 24 24 23 22 23 -1 -4,2 % -0,8 % 0,0 % 

Bygg/anlegg 21 17 19 12 9 -12 -57,1 % -15,6 % -13,9 % 

Privat tjenesteyting 31 30 31 38 40 9 29,0 % 5,2 % 5,2 % 

Off. tjenesteyting 93 86 85 92 105 12 12,9 % 2,5 % 4,3 % 

 Sysselsettingstall og pendlingstall pr 4. kvartal året før 

 Sysselsetting er lik antall personer med arbeidssted i kommunen.  

 Innpendling er antall personer med arbeidssted i kommunen og som bor utenfor kommunen.  

 Innpendlingsandel = Innpendling/sysselsetting.  

 Utpendling er antall personer med bosted i kommunen men arbeidssted utenfor kommunen.  

 Yrkesaktive er antall personer med bosted i kommunen med arbeidssted i/utenfor kommunen.  

 Arbeidsledige er antall helt ledige personer i gjennomsnitt året før 1.1. 

 Arbeidsstyrke er yrkesaktive pluss arbeidsledige 

http://www.ssb/


 Utpendlingsandel =Utpendling/Yrkesaktive.  

 Yrkesdeltakelse er lik Arbeidsstyrke/Arbeidsfør alder. 

 Folketallet øker med om lag 1 % pr år i Norge 

 Yrkesdeltakelsen i Norge har sunket fra 73,1 % i 2009 til 70,4 % i 2013. 

 

Nedenfor viser vi en enkel presentasjon av sentrale resultater i grunnlagstabellen på forrige side. 

 

Fosnes:   Samfunnsutvikling i perioden 2009-2013. 

 

Netto utpendling er her Utpendling minus Innpendling. 

Vi ser at sysselsettingen har gått opp med 16 personer mens netto utpendling har gått ned med 36 

personer.  I sum betyr dette 20 færre yrkesaktive som bor i kommunen. Det kompeseres i noen grad 

en økning i antall personer som ikke i deltar i arbeidslivet blant personer i yrkesaktiv alder, slik at 

nedgangen i antall personer i arbeidsfør alder blir 7.  

Folketallet går svakt ned i samsvar med nedgangen i antall personer i arbeidsfør alder.  
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