
Herøy kommune – et hav av muligheter 

Kommunedelplan som verktøy for helhetlig planlegging 

Gardermoen 3.-4. 6. 2013 



Folketall – areal -boliger 

Folketall pr. 31.3.2013 : 1759 

 

Areal: 64 km2 

 

820 helårsboliger og 650 fritidsboliger 

http://www.heroy-no.kommune.no/getfile.php/1917394.1888.ypddffbuwv/1024x768/5044994_1917394.JPG
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Kommunedelplan for økt  

bosetting 

Mål 1705  i 2014 

1759 pr. 31.3.2013  
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2010 – Kaos i boligmarkedet i Herøy 

-Ikke boliger å få tak i. Omsatte boliger slukt av fritidsmarkedet 

 

 

-Alt av tilgjengelig husvære tatt i bruk, også boliger i dårlig forfatning 

 

 

-Boligmangelen så stor at familiefolk bodde på hybler med små barn 

 

 

-Opp til 3 personer på små hybler 



Økt bosetting 6 

Kommunedelplan økt bosetting 

HOVEDMÅL: 

For å oppnå økt bosetting skal det 

satses på gode trivsels-, arbeids- 

og botilbud. 

Hovedmålet innebærer at en skal stoppe den negative utviklingen og 

også få vekst i folkemengden fra 1605 innbyggere i oktober 2009 til 

1705 innbyggere innen oktober 2014. 



Økt bosetting 7 

4 hovedområder, med egne 

delmål og tiltak: 

Omdømmebygging 

Attraktivt bo- og fritidstilbud 

Integrering og inkludering av 

tilflyttere 

Varierte arbeidsplasser 

 



Viktige elementer i plan for økt bosetting: 
 
-Veiledning/Service – Boligkontor 
 
-Kommunal tilrettelegging for bygging – motivering 
 
-Markedsføre ledige tomter og boliger for salg/leie 
 
-Prioritert behandling av saker for boligbygging 
 
-Tilrettelegging av attraktive tomter – utnytte kommunens fortrinn 
 
-Oppkjøp og klargjøring av attraktive tomter 
 
-Boligbyggerskole 
 
-Etablerertilskudd 
 
-Boligselskap eller ? 
 



Viktige elementer i plan for økt bosetting: 
 
-Avklare gjennomføringsansvar: 
  Fra arealplan til reguleringsplan- kommunen eller utbygger? 
  Fra reguleringsplan til utbyggingsplan – kommunen eller utbygger? 
  Utbygging tomteområde – kommunen eller utbygger? 
  Finansiering: Husbanken/bank/kommune (startlån og spesielle tilsk) 
  Bygging: Den enkelte, private selskaper, boligbyggelag , boligselsk. 
  Etablererboliger – gjennomgangsboliger 
 
-Skole, barnehage og tjenester 
 
-Kommunikasjonsløsninger 
 
-Tilrettelegging fritidstilbud 
 
-Veiledning arbeidstilbud – tilrettelegging kompetanseutvikling 
 
-Integrering og inkludering 
   



   



- 



Sluttord 
 
-Oppgaven går fra kartlegging av behov i samfunnsplanlegg- 
ingen til arealplanlegging,regulering,utbygging av tomteom- 
råder,finansiering og bygging. 
 
-I tillegg må kommunen ta rollen som veileder/integrerer  
tilpasset innbyggernes behov – fra innvandrer til ung  
utbygger. 
 
-Forutsetningen før økt bosetting er bolig – kommunen må  
sammen med fylke og stat bidra til at terskelen til egen 
bolig overvinnes. I kan ikke stole på at markedet til rette- 
legger alle boligbehov. 
 
 

Takk for oppmerksomheten! 


